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O Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario Federal em Mato Grosso do Sul -
SINDJUFE/MS, inscrito no CNPJ n° 33.784.273/0001-23, com estatuto social
registrado sob o n° 47367 (Livro A de Registro Civil de Pessoas Juridicas), em 14
de agosto de 2023, no Cartorio do 4° Tabelionato de Notas, Titulos e Documentos
e Pessoas Juridicas de Campo Grande/MS (Cartério Pantaneiro), reunido em
Assembleia Geral Extraordinaria no dia 22 de maio de 2026, APROVOU, com
amparo na competéncia prevista no art. 15, |, do Estatuto da entidade e
observado o quérum previsto no art. 17, |, do mesmo Estatuto, e mediante
assessoramento do advogado Charles da Costa Bruxel (OAB/DF n°® 81.857), as
seguintes alteragdes no Estatuto do Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario
Federal em Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS.

Clausula Primeira. O Estatuto do Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario
Federal em Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS passa a vigorar com as
seguintes alteragbes (nova redagéo ao caput do art. 1° e ao caput do art. 4°):

‘Art. 1°. O Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario Federal em
Mato Grosso do Sul, denominagdo abreviada como "SINDJUFE/MS", &
uma entidade sindical de primeiro grau, duracéo indeterminada, fundada
em 28 de outubro de 1990, com sede no municipio de Campo
Grande/MS, possuindo base territorial em todo o Estado de Mato
Grosso do Sul, constituida para representar os servidores publicos,
ativos e inativos, que sejam vinculados aos 6rgdos do Poder Judiciario
Federal no Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo bom uso de suas
prerrogativas, nos termos do presente Estatuto, especialmente para
cumprir prerrogativas e os objetivos mencionados no art. 3°.

“Art. 4°. O quadro de membros do Sindicato sera constituido de
servidores publicos, ativos e inativos, vinculados aos érgaos do Poder
Judiciario Federal no Estado de Mato Grosso do Sul, que se filiarem ou
se mantiverem filiados ao Sindicato nos termos deste Estatuto.

Clausula Segunda. Este Aditivo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Clausula Terceira. Diante das alteragoes realizadas até o presente aditivo e da
necessidade de fazer corregdes de erros materiais e de técnica redacional, fica
aprovada a consolidacdo do Estatuto do Sindicato dos Servidores do Poder
Judiciario Federal em Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS, conforme anexo.
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m (em cumpnﬂnento a Clausula Terceira do 1° Aditivo ao Estatuto do Sindicato dos
\X‘) Servidores do Poder Judiciario Federal em Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS,

aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria de 22 de maio de 2026)

ESTATUTO DO SINDJUFE/MS SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL EM MATO GROSSO DO SUL.

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1°. O Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario Federal em Mato Grosso
do Sul, denominagao abreviada como "SINDJUFE/MS", & uma entidade sindical
de primeiro grau, duragdo indeterminada, fundada em 28 de outubro de 1990,
com sede no municipio de Campo Grande/MS, possuindo base territorial em todo
o Estado de Mato Grosso do Sul, constituida para representar os servidores
publicos, ativos e inativos, que sejam vinculados aos 6rgaos do Poder Judiciario
Federal no Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo bom uso de suas
prerrogativas, nos termos do presente Estatuto, especialmente para cumprir
prerrogativas e os objetivos mencionados no art. 3°.

Paragrafo Unico. O Sindicato tem personalidade juridica propria distinta das dos
seus filiados, que nao respondem individual, coletiva, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacGes por ele contraidas.

Art. 2° O Sindicato tem por finalidade atuar para a melhoria da retribuicdo e das
condicbes de trabalho e de vida da categoria, atuando, por consequéncia, na
defesa dos interesses econdémicos, profissionais, sociais e politicos dos seus
filiados.

Art. 3°. Sao principais prerrogativas e objetivos do Sindicato:

| - Garantir a liberdade e autonomia sindical:

Il — Representar os filiados perante as administragées dos 6rgéos que integram o
Poder Judiciario Federal, junto as demais autoridades administrativas e
judiciarias, na defesa dos interesses gerais e especificos dos sindicalizados:

Il - Celebrar acordos e representar a categoria em reuniées de qualquer ambito;
IV — Lutar pela organizacéo de forma livre e independente dos que trabalham no
servigo publico com vista a sua formagao sindical e politica;

V — Manter relagées com os demais sindicatos e associa¢tes de categorias de
trabalhadores, visando a concretizagdo da solidariedade social e a defesa dos
interesses comuns a todos no contexto nacional:

VI - Atuar pela manutencgéo e defesa das instituicées democraticas;

VIl — Manter a sua atuagdo interna com base nos principios democraticos,
garantindo a liberdade de expressao dos filiados e a unidade na acao pratica,
sendo inaceitavel qualquer manifestacéo de preconceito ou de intolerancia:

VIII - Manter autonomia em relacéo a partidos politicos e credos religiosos;
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IX - Prestar assisténcia juridica, médica, social e financeira aos se 1ﬁhausi@ssu
como orienta-los a fim de solucionar questées de interesse |hle1BL‘l‘
categoria. b ORELERES
X - Prover meios para a concesséao de beneficios aos filiados:

XI - Estimular e promover o desenvolvimento de atividades culturais, esportivas,
sociais e recreativas;

XIl — Propor processos administrativos ou judiciais, como substituto processual,
na defesa de direitos ou interesses da categoria e/ou de seus filiados.

XIll - Incentivar a criacdo de nucleos representativos dos quadros de carreira da
categoria, os quais terdo carater consultivo e seus coordenadores terdo mandato
de 3 (trés) anos.

XIV - Filiar-se e desfiliar-se de organizagdes sindicais de interesse dos filiados,
mediante aprovacao da Assembleia Geral;

XV — Promover seminarios, palestras, reunides e outros eventos de forma a
incentivar o aumento de participacéao e conscientizagéo da categoria;

XVI - Participar de foruns e eventos de interesse dos trabalhadores, promovendo
debates sobre problemas de estrutura e funcionamento do Poder Judiciario,
dando ampla divulgacgéo de seus resultados.

TR ) CIVILDAS PESS )A‘;JUPiDi L\S

CAPITULO II
DOS FILIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 4°. O quadro de membros do Sindicato sera constituido de servidores
publicos, ativos e inativos, vinculados aos 6rgéaos do Poder Judiciario Federal no
Estado de Mato Grosso do Sul, que se filiarem ou se mantiverem filiados ao
Sindicato nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - E facultado aos pensionistas e aos servidores do Ministério
Publico da Uniao filiarem-se ou manterem-se filiados ao SINDJUFE/MS, podendo
usufruir das assisténcias de que trata o inciso IX do art. 3° deste Estatuto desde
que em dia com a contribuicéo de que trata o art. 32 deste Estatuto.

Art. 5° Consideram-se filiados efetivos os servidores ativos e aposentados,
atendidas as disposigOes estatutarias, os quais pagardo mensalidade obrigatéria
ao Sindicato, mediante desconto direto ou transferéncia bancaria.

Art. 6°. Sao direitos dos filiados efetivos:

| - Votar e ser votado nas instancias de deliberacéo do SINDJUFE/MS:

Il - Participar das Assembleias, com direito a voz e voto:

lll - Comparecer as reunidées da Coordenagéo Colegiada, com direito a voz;

IV - Dispor e gozar dos servigos, beneficios e assisténcia juridica, médica, social,
financeira, dentre outros proporcionados pelo SINDJUFE/MS.

§ 1°. Para exercer quaisquer dos direitos acima, o filiado devera estar em dia com
suas obrigacdes financeiras junto ao Sindicato.

§ 2. O filiado que exercer cargo eletivo pelo SINDJUFE/MS, cujas contas forem
rejeitadas pela Assembleia Geral, fica impedido de candidatar-se a qualquer novo
cargo eletivo de qualquer instancia, na eleicdo subsequente a deliberacéo que
rejeitou as contas do periodo em que participou da gestéo.
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se 0 direito de ser votado quando se tratar de eventos que ensejem
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1‘ ,_‘."re fé’élémaF a0, ‘debates e deliberagées em carater decisorio em nome da
L’rx—‘~~~:-Jii~caié§8ﬁéiou parte dela, a exemplo de Congressos, Plenarias, Ampliadas ou
N \Q\ Encontros organizados pela federagao a qual o SINDJUFE/MS estiver filiado ou

outra instancia deliberativa.

Art. 7°. Dos deveres dos filiados:

| - Conhecer, cumprir, respeitar e fazer cumprir este Estatuto, o Codigo de
Conduta, Regimentos Internos e decisbes das instancias deliberativas do
Sindicato;

Il - Manter-se em dia com o recolhimento das mensalidades, mesmo quando
suspensas as consignagdes em folha de pagamento.

Il - Zelar pelo patriménio, material e imaterial, bem como pelos servicos do
sindicato, assim como sua correta utilizacdo, devendo indenizar os prejuizos e
danos causados pelo proprio filiado, seus dependentes ou convidados, no prazo
concedido pela Coordenagéo Colegiada;

IV - Manter conduta pautada por padrées éticos, morais, de urbanidade, respeito
e cordialidade;

V - Comparecer as assembleias gerais e acatar suas decisoes;

VI - Desempenhar com eficiéncia, moral, ética e probidade o cargo ou fungédo
para o qual foi eleito, nomeado ou designado;

VIl - Abster-se de manifestagées de preconceito de cor, de raca, de identidade de
género, de orientacdo sexual, religioso, ideologico ou de qualquer tipo de
comportamento de intolerancia as minorias no ambito do SINDJUFE/MS e/ou em
quaisquer servicos ou atividades realizadas pelo mesmo, sozinho ou parceria
com outras entidades;

VIl — Na hipétese de desfiliagao, apresentar seu pedido diretamente a Secretaria
do SINDJUFE/MS, sob pena de serem adotadas as providéncias descritas no
§10 do art. 32.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA

Sec¢ao l
Estrutura do Sindicato

Art. 8°. O Sindicato &€ composto dos seguintes orgaos:
| — Assembleia Geral;

Il - Coordenacgéao Colegiada;

Il = Conselho Fiscal.

Secao ll
Da Assembleia Geral
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Art. 9°. A Assembleia Geral € o 6rgao supremo do Sindica&lgé' ;stii;julﬂ'al.d-la'i 6dds, ]ﬂ
os membros da categoria, filiados ou n&o, que participam da-'sua fealizacao,
cabendo-lhe discutir e deliberar sobre os assuntos constantes daordem dodiado
Edital de Convocacao.
| - O Edital de Convocacao devera ser amplamente divulgado por meio do site da
entidade, midias sociais e afixagcdo em murais, além de ser enviado por e-mail
para todos aqueles que tiverem seu endereco eletrénico cadastrado no banco de
dados do SINDJUFE/MS;
Il - As assembleias poderao ocorrer na modalidade presencial, virtual ou hibrida,
devendo constar no edital a forma como se dara a participagao dos filiados e néo
filiados, quando for o caso.
Ill - O edital devera conter o nome do sindicato, o dia, horario, a modalidade e/ou
local e a(s) pauta(s) a ser(em) discutida(s) e deliberada(s) pela Assembleia;
IV - E vedado ao filiado se fazer representar por procuragao;
V - O participante nao filiado podera votar somente quando for previsto
expressamente no Edital.
§ 1°. As deliberac¢des serdo tomadas pela assembleia mediante voto aberto.
§ 2° Realizada a Assembleia Geral, devera a mesa diretora elaborar e divulgar a
ata contendo os principais registros e deliberagdes da assentada no prazo de até
10 (dez) dias.

Subsecao |
Da Assembleia Geral Ordinaria (AGO)

Art. 10. Compete a Assembleia Geral Ordinaria - AGO:

| - Eleger os membros do Conselho Fiscal e da Coordenagao Colegiada;

Il - Eleger os membros da Comissao Eleitoral que conduzira o pleito eletivo a que
alude o inciso anterior.

lll - Deliberar sobre a prestacao de contas do Sindicato;

IV - Deliberar sobre o planejamento de objetivos a ser implementado pelo
Sindicato;

V - Empossar os membros eleitos do Conselho Fiscal e da Coordenacao
Colegiada;

§1°. A prestagdo de contas é relativa aos relatorios contabeis e documentos que
0os acompanham, produzidos ao longo de determinado periodo e deve vir
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal.

§2°. A Assembleia Geral Ordinaria de Prestacdo de Contas realizar-se-a apos
requerimento do Conselho Fiscal, devendo a sua realizacdo ocorrer no prazo
maximo de um ano, observados os incisos | e lll, do art. 11.

§3°. A mesa condutora da Assembleia Geral Ordinaria convocada para pautar os
temas contidos nos incisos I, Il e IV deste artigo sera constituida por no minimo
trés coordenadores.

§4°. A mesa condutora da Assembleia Geral Ordinaria para eleigdo e para posse
dos membros do Conselho Fiscal e da Coordenacao Colegiada, segundo incisos
| e V, sera composta pelos membros da Comissao Eleitoral.
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Art. 11. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada:

| - Anualmente para pautar os temas contidos nos incisos Il e IV do art. 10,
devendo o Edital de convocagéo ser divulgado com pelo menos 03 (trés) dias de
antecedéncia da data da realizagao da assembleia.

Il - A cada triénio para as hipdteses descritas nos incisos |, Il e V do art. 10,
devendo ser o Edital de convocacéo divulgado com pelo menos 03 (trés) dias de
antecedéncia da data da realizagdo da assembleia.

Il - Até 10 (dez) dias apos a eleigao, para deliberar sobre as contas do periodo
final da gestdo em curso, devendo o Edital de convocagao ser divulgado com
pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data da realizacdo da assembleia
designada para a posse dos eleitos ao Conselho Fiscal e a Coordenacéo
Colegiada.

§1°. As assembleias gerais ordinarias serdo convocadas pela Comissao Eleitoral
para deliberar sobre os itens | e V do artigo 10 e pela Coordenagéo Colegiada
para deliberar sobre os itens Il, Il e IV do referido artigo.

§2°. No Edital de convocacéo para a assembleia de eleicdo dos membros do
Conselho Fiscal e da Coordenagédo Colegiada devera constar, além da forma
e/ou dos locais de votacao, o(s) dia(s) e o(s) horario(s) em que sera iniciada e
encerrada a coleta dos votos dos filiados.

Art. 12. Para dar posse aos eleitos, a assembleia podera iniciar, apds convocagéo
unica, com a participagao de qualquer nimero de filiados.

Art. 13. Sera considerada eleita para a Coordenacédo Colegiada a chapa que
obtiver a maioria simples dos votos.

Art. 14. Serao considerados eleitos conselheiros titulares os 03 (trés) candidatos
mais votados para o Conselho Fiscal, observada a ordem de votagdo. Os
candidatos seguintes, até o maximo de 02 (dois), serdo eleitos como conselheiros
suplentes.

Subsecao Il
Da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)

Art. 15. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria - AGE:

| - Alterar o estatuto do Sindicato;

Il - Destituir ou punir os titulares ou suplentes de cargos eletivos, quando ocorrer
falta grave comprovada por meio de processo administrativo, no qual seja
assegurado ampla defesa e contraditério ao acusado;
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caso previsto no art. 34 deste Estatuto; s ey

IV - Fixar a contribuicdo sindical mensal dos filiados e
esporadicas e extraordinarias;

V - Decidir sobre a filiacdo ou a desfiliagdo do Sindicato em organizacao sindical
de grau superior, em centrais sindicais e em entidades sindicais nacionais e
estrangeiras;

VI - Deliberar sobre o enfrentamento das lutas por melhorias salariais, de
condigdes de trabalho e outras lutas correlacionadas aos interesses da categoria,
assim como autorizar a Coordenacao Colegiada a encaminhar as deliberagoes a
federacao a que o sindicato estiver filiado;

VIl - Decidir sobre a dissolucao, extingao, fusdo ou transformacao da entidade e a
consequente destinacao do seu patriménio, observado o disposto no art. 53;

VIII - Decidir sobre a decretagao do inicio e o fim de paralisagées e greve;

IX - Deliberar sobre o Regimento Interno, que devera ser aprovado por maioria
simples;

X - Eleger a Diregéo Provisoria em caso de destituicdo da Diregdo Colegiada, nos
termos deste estatuto, cuja posse ocorrera na mesma assembleia;

X| - Eleger, em caso de destituicado, a Coordenacéo Colegiada que completara o
tempo de mandato remanescente, cuja posse ocorrera na mesma assembleia;

XIl - Decidir sobre quaisquer outros temas, desde que nao sejam de competéncia
da Assembleia Geral Ordinaria.

§1° A mesa condutora da Assembleia Geral Extraordinaria sera constituida por,
no minimo, 03 (trés) coordenadores, podendo ser convidado qualquer filiado
presente para a composigao.

§ 2°. As Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ser realizadas em qualquer
municipio de Mato Grosso do Sul que possua sede de uma unidade do Poder
Judiciario Federal, excetuando- se aquelas que tratarem de tema de cunho geral
ou nacional, cuja realizagéo devera ocorrer em Campo Grande/MS, observada,
ainda, a possibilidade prevista no inciso Il do art. 9°.

§3° A assembleia geral extraordinaria para deliberagdo do tema previsto no
inciso XI observara, naquilo em que cabivel, a disciplina deste Estatuto acerca
das elei¢cdes.

| O NGT, GISTRAL |

asrcontrlbwgoes

Art. 16. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Coordenacéo
Colegiada sempre que:

| - a Coordenacao Colegiada entender necessario;

Il - a base requerer a convocagao de assembleia para propdsito especifico,
mediante assinatura de 10% (dez por cento) dos filiados;

lll - a convocagao for deliberada por outra Assembleia Geral;

IV - houver recurso contra a penalidade de excluséo.

§1° O Edital de convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser
divulgado, com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data da realizagao
da assembleia.

§2° No caso dos incisos Il e IV, a assembleia devera ser realizada em até 20
(vinte) dias, a contar da protocolizagdo do requerimento/recurso na secretaria do
sindicato.
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Art. 17. A Assembleia Geral Extraordinaria devera atender aos seguintes quoéruns
de instalagao:

| - Para reforma estatutaria e exclusao de filiado, em primeira convocacgéo, o
quorum sera de 2/3 (dois tergos) dos filiados com direito a voto e em segunda
convocagao, a ser realizada 15 (minutos) minutos apos a primeira, com qualquer
numero de filiados. Obtido o quérum de instalagao, as decisdes serdo obtidas
pela maioria simples dos presentes.

Il - Para punir ou destituir os titulares de cargos eletivos o quérum sera
correspondente a maioria dos filiados, em convocagéo Unica. Obtido o quérum de
instalagao, a proposta somente sera aprovada caso apoiada por 2/3 (dois tercos)
dos votos dos participantes da assembleia.

lll — Em caso de dissolugdo do Sindicato, quando se tornar impossivel ou inviavel
a continuagdo de suas atividades, a assembleia deve contar com a presenca
minima de 3/5 (trés quintos) dos filiados efetivos, devendo a dissolucédo ser
aprovada por maioria simples dos presentes. Nao sendo atingido o quorum
anterior devera ser convocada nova assembleia que, com qualquer nimero de
filiados efetivos, podera aprovar a dissolugéo por maioria simples dos presentes,
observada a destinagao do patriménio remanescente prevista neste estatuto.

IV— Para qualquer outro tema nao especificado nos incisos anteriores, em
primeira convocagao, o quérum sera a maioria dos filiados com direito a voto e
em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos apos a primeira, com qualquer
numero de filiados. Obtido o quérum de instalagdo, as decisbes serdo obtidas
pela maioria dos votos dos participantes da assembleia.

Paragrafo unico: Para deliberar sobre paralisagdo ou greve, os servidores ndo
filiados terdo direito a voz e voto na assembleia, podendo, inclusive, participar
das comissées relacionadas com o movimento reivindicatorio.

Secao lll
Da Coordenacao Colegiada

Art. 18. A Coordenagdo Colegiada é o 6rgao deliberativo e executivo da
administracéo geral do Sindicato e é constituida dos seguintes cargos eletivos:

| - Coordenador Geral;

Il - Coordenador Financeiro;

[l - Coordenador Juridico;

IV - Coordenador Administrativo;

V - Coordenador de Comunicagéo e Relagbes Sociais.

§1°. Serado eleitos, juntamente com a Coordenacdo Colegiada, 02 (dois)
Coordenadores suplentes que, no caso de vacancia, poderao assumir qualquer
cargo da Coordenacgéo Colegiada.

§2°. Antes de os suplentes assumirem seus respectivos cargos, 0s
coordenadores titulares poderdo deliberar sobre o remanejamento entre si dos
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anuéncia do(s) ocupante(s) do(s) cargo(s) a ser(em) remanejado(s). ..

Art. 19. Considerar-se-a destituida a Coordenacao Colegiada:

| - Se, apés a convocagido de todos os coordenadores suplentes e apos a
realizacdo dos remanejamentos entre os cargos da Coordenagao Colegiada,
permanecerem vagos os cargos de Coordenador Geral e Coordenador
Financeiro, hipétese na qual os membros remanescentes da Coordenacéo
Colegiada destituida comunicardo, sob pena de responsabilidade, o fato com
urgéncia ao Conselho Fiscal.

Il - Se, apdés a convocagdo de todos os Coordenadores Suplentes, a
Coordenacdo Colegiada nao ficar com a maioria absoluta dos cargos de
Coordenadores titulares devidamente preenchidos, hipétese na qual os membros
remanescentes da Coordenacgao Colegiada destituida deverdo comunicar o fato
ao Conselho Fiscal, com urgéncia, sob pena de responsabilidade.

§1°. Ciente da situacdo, o Conselho Fiscal providenciara a convocacao, em até
48 horas, de uma Assembleia Geral Extraordinaria urgente, a se realizar em até 7
(sete) dias da data do edital, para eleicdo de Comissao Eleitoral e designacao de
data, em até 30 dias a contar da realizacdo da AGE, para realizac¢ao de eleicao
de nova Coordenacao Colegiada.

§2° Na assembleia a que se refere o §1°, também devera ser eleita uma Diregao
Provisoria composta por trés integrantes (Coordenador Geral, Coordenador
Financeiro e Coordenador Juridico) que comandara o Sindicato até a posse da
nova Coordenacao Colegiada.

§3° Nao surgindo interessados em concorrer a Direcdo Proviséria, ficara esta
sob a incumbéncia do Conselho Fiscal.

§4°. Enquanto ndo ocorrer a Assembleia Geral Extraordinaria para eleigdo de
Comissao Eleitoral e designacdo de data para realizagéo de elei¢ao de nova
Coordenacgao Colegiada, devera o Conselho Fiscal administrar o sindicato.

§5° A Coordenagdo Colegiada que vier a ser eleita apenas completara o
mandato remanescente da Coordenacgao Colegiada anterior.

§6°. Em caso de omissdo ou inexisténcia do Conselho Fiscal, incumbira a
quaisquer dos integrantes da Coordenacao Colegiada destituida convocar a
assembleia a que alude o §2°.

Art. 20. A Coordenacao Colegiada reunir-se-a presencial ou virtualmente com
todos os seus membros titulares sempre que se fizer necessario.

| — O quorum minimo para deliberagao sera a participacéo da maioria simples dos
membros titulares da Coordenacgéo Colegiada. Obtido o quérum de instalagao, as
decisdes tomadas serdo aquelas que obtiverem a maioria dos votos dos
participantes da reuniao.

Il — O Coordenador Suplente que comparecer as reunides contara para o quérum
e tera direito a voto nas deliberagdes que forem tomadas, caso esteja ausente ou
impedido algum dos Coordenadores Titulares.

lIl - Nas reunides deve ser observado o que segue:

a) devera ser garantido tempo razoavel para que sejam realizados os debates e
as votacoes dos coordenadores titulares;
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lenoerrad \9 prazo de votacdo para os coordenadores titulares, aqueles que
"'hao tlvergm se manifestado serao computados como “abstengoes”,

— ) fica! gaj} ntida a participacéo dos Coordenadores suplentes nos debates:
A\ \ ‘l d) as deliberacdes deverao ser registradas em ata
IV - Os Delegados Sindicais poderado assistir as reunides da Coordenacao
Colegiada para a apresentacéo dos pleitos, das criticas e de sugestdes, porém
sem direito a voto nas matérias em discussao.
V - A Coordenagéo Colegiada podera convocar reuniées abertas a participacao,
sem direito a voto, de todos os sindicalizados.
VI - As atas das reunies da Coordenagio Colegiada serao disponibilizadas no
site do sindicato.
Paragrafo nico. O membro titular da Coordenagéo Colegiada que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas, sem justificativa formal, podera
ser destituido do seu cargo por ato da Coordenagéo Colegiada, hipotese na qual
sera convocado um dos Suplentes para substitui- lo.

Art. 21. A Coordenacao Colegiada compete:

| - Dirigir e coordenar todas as areas de atuacdo do Sindicato (politica,
administrativa, juridica, contabil, social, esportiva, de comunicacao ete.),
realizando as aquisi¢bes e contratagdes necessarias para o bom funcionamento
da entidade;

Il — Promover eventos de conscientizagdo politica da categoria, a fim de orientar
a luta pelos direitos e interesses dos filiados:

[l - Executar, com a colaboragdo da base de filiados, as deliberacdes tomadas
em Assembleia Geral;

IV - Instituir ndcleos, grupos de trabalho, conselhos, comissées ou outros orgaos
para auxiliar a diregao, realizar debates e/ou elaborar estudos de qualquer
natureza, de interesse do Sindicato;

V - Realizar pesquisas ou enquetes, de carater consultivo e preferencialmente
pela via eletrénica, a fim de colher a opinido da categoria e orientar a
Coordenacao Colegiada na tomada de algumas decisées:

VI - Manter os sindicalizados informados, por meios fisicos e/ou eletrdnicos,
sobre a atuagéo do Sindicato e sobre as novidades de interesse da categoria;

VII - Fixar os salarios dos empregados do sindicato e dos prestadores de servigo
ou estagiarios eventualmente contratados e fixar o valor da ajuda de custo a ser
paga ao coordenador, filiado, ou funcionario que viajar representando o
sindicato;

VIII - Convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto, assim como
reuniées setoriais e para segmentos especificos;

IX - Administrar o patriménio social do Sindicato, cabendo-lhe ainda, autorizar a
execugao de despesas, observando a disponibilidade financeira:

X - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:

Xl - Receber reclamagdes ou denuncias, providenciando a apuragdo de
responsabilidade sobre os fatos nelas contidos, nos termos do Regimento
Interno; e

XII - Cumprir outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas por este Estatuto.
§1°. Os membros da Coordenagéao ndo podem assumir compromissos ou tomar
decisbes isoladamente, exceto no cumprimento de atribuicbes especificas e de
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rotina do seu cargo. Mesmo neste caso, a Coordenagao Ooleglada ever ?7% r \y
mantida informada sobre tudo que foi providenciado ou estal $endo, feit, .« sunio: 1 ’(’\ZA
§2°. A Coordenacao Colegiada e seus integrantes, no cumprlment@ devsuas| /-
atribuicoes, poderao contar com o auxilio da area admlnls’tratlva do’ Smdﬂ:ato%:
das assessorias juridicas e contabeis contratadas.

§3°. As manifestagbes e deliberacbes tomadas pela Coordenacdo Colegiada
dentro de sua competéncia sao consideradas como sendo emanadas do
SINDJUFE/MS.

Art. 22. O mandato da Coordenagao Colegiada é de 3 (trés) anos, contados da
data da posse, ressalvada a prorrogacao excepcional do mandato.

Art. 23. Sao atribuigbes do Coordenador Geral:

| - Convocar e presidir as reuniées da Coordenacao Colegiada;

Il - Representar a Coordenacao Colegiada perante outros érgéos previstos neste
Estatuto;

Il — Assinar e divulgar o Edital de convocacéo de Assembleia Geral;

IV — Representar o Sindicato em juizo ou fora dele e no estabelecimento de
negociagbes podendo delegar poderes ao Coordenador Juridico e,
excepcionalmente, para outros Coordenadores;

V - Assinar, juntamente com o Coordenador Financeiro ou seu substituto,
cheques, ordens de pagamento, transferéncias bancarias ou documentos de
despesas gerais;

VI - Dirigir a execugao do planejamento e projetos aprovados;

VIl - Firmar contratos, acordos ou convénios de interesse do Sindicato, depois de
ouvida a Coordenacao Colegiada, podendo delegar poderes para tal fim;

VIII - Orientar e supervisionar todas as atividades do Sindicato;

IX - Executar as atividades dos demais Coordenadores em casos de urgéncia ou
indisponibilidade do Coordenador competente;

X - Coordenar e implementar a politica sindical definida pela Coordenagéo
Colegiada;

Xl - Cumprir e cobrar o cumprimento das deliberacées tomadas pela Diretoria
Executiva ou em Assembleia Geral;

XII - Acompanhar e cobrar a divulgagado de informacées relativas a atuagéo da
Coordenacgao Colegiada.

Art. 24. Compete ao Coordenador Financeiro:

| - Substituir o Coordenador Geral no caso de auséncias, impedimentos ou
urgéncias;

Il - Suceder o Coordenador Geral no caso de vacancia do referido cargo;

Il - Auxiliar e colaborar com o Coordenador Geral em todas as suas tarefas;

IV - Acompanhar e cobrar os trabalhos do Contador contratado pelo Sindicato,
fornecendo-lhe os documentos que forem solicitados pelo profissional;

V - Assinar, juntamente com o Coordenador Geral, cheque, ordens de
pagamento, transferéncias bancarias e documentos das despesas em geral;

VI - Acompanhar as finangcas e as variagdes patrimoniais do Sindicato,
comunicando a situacdo a Coordenacao Colegiada;
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: ;%)%nha e cobrar a elaboragdo de balancete mensal e demais
“bs‘ rela orios contabeis pelo Contador contratado pelo Sindicato;

- p. nhar e, como auxilio do Contador contratado pelo Sindicato e dos
AE\G\“) empregados da area administrativa, manter atualizados os registros de bens
moveis e imoveis do Sindicato;
IX - Publicar no site do Sindicato o balancete mensal e demais documentos
contabeis da entidade;
X - Acompanhar e cobrar a divulgagédo de informagoes relativas a sua area de
atuacao.

Art. 25. Compete ao Coordenador Administrativo:

| - Substituir o Coordenador Financeiro no caso de auséncias, impedimentos ou
urgéncias;

Il - Suceder o Coordenador Financeiro no caso de vacancia do referido cargo;

lIl - Supervisionar os trabalhos dos empregados da area administrativa do
Sindicato;

IV - Auxiliar e colaborar com o Coordenador Geral na coordenacdo e
implementagao da politica sindical definida pela Diretoria;

V - Elaborar as atas e secretariar a Assembleia Geral ou delegar poderes para tal
fim;

VI - Elaborar as atas ou relatorios e secretariar as reunides da Coordenacao
Colegiada e, quando for necessario, as reunides setoriais ou delegar poderes
para tal fim;

VIl — Acompanhar e supervisionar as emisstes das carteiras de filiagdo dos
associados e respectivos dependentes;

VIII - Propor e acompanhar campanhas de filiagcao;

IX - Controlar a vigéncia dos contratos e convénios firmados pelo Sindicato e
cobrar a divulgagédo de informagdes relativas a sua area de atuacgéo.

Art. 26. Compete ao Coordenador Juridico:

I - Acompanhar as ac¢des judiciais ou administrativas promovidas pelo Sindicato,
cobrando da Assessoria Juridica contratada pelo Sindicato a prestacdo de
informagdes sobre o andamento dos 12 feitos;

Il - Acompanhar, assessorar e, se for o caso, ajustar os atos juridicos do
Sindicato (registros cartoriais; elaboragdo de contratos; questdes trabalhistas:
organizagéo sindical etc.), requerendo e contando, quando necessario, com o
apoio da Assessoria Juridica contratada pelo Sindicato;

lIl - Orientar os sindicalizados, sempre que possivel, quando consultado sobre
assuntos que digam respeito a legislagéo pertinente ao servidor publico ou, pelo
menos, encaminhar o caso para pronto atendimento pela Assessoria Juridica
contratada pelo SINDJUFE/MS;

IV — Solicitar pareceres a Assessoria Juridica contratada pelo SINDJUFE/MS em
assuntos de interesse do Sindicato;

V - Acompanhar e cobrar o rapido ajuizamento das demandas administrativas ou
judiciais de interesse da categoria;

VI - Convocar reunides com a Assessoria Juridica contratada para cobrar
medidas ou tratar sobre temas de interesse da categoria ou da Coordenacéo
Colegiada;
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Q ,.
VIl — Representar o Sindicato em juizo e fora dele, por |del& %gg}gm{m' ; B
Coordenador Geral, podendo assinar documentos e delegar podergfs Tablido & Offcial fe 'fﬁ“ﬁf”, ‘“}(\
VIl - Acompanhar e cobrar a divulgacao de informagoes relatlvas asua '
atuacao.

Art. 27. Compete ao Coordenador de Comunicagao e Relagdes Sociais:

| - Organizar, orientar e, se for o caso, elaborar os conteldos que serao
veiculados no site do SINDJUFE/MS, nas midias sociais da entidade, enviados
via e-mail aos sindicalizados e, se for o caso, distribuidos por meio fisico;

Il - Confeccionar e implementar informativos periodicos que deverdo ser
distribuidos por meios fisicos e/ou eletrénicos;

Il - Divulgar noticias relevantes para os direitos e interesses dos filiados;

IV - Divulgar as atividades artisticas, culturais e sociais promovidas pelo
SINDJUFE/MS;

V — Coordenar a aquisigao de material indispensavel para o cumprimento de suas
atribuicoes;

VI - Buscar ampliar e garantir a maxima efetividade dos canais de comunicacao
do SINDJUFE/MS;

VIl - Manter o site integralmente atualizado, inclusive, se for necessario, cobrando
outros Coordenadores que sejam responsaveis pela atualizacao de alguma area
especifica do site;

VIl - Coordenar a implementagao e a manuteng¢ao de banco de dados atualizado
de todos os servidores filiados, a fim de que seja garantida a possibilidade de
participagcdo eletrénica em assembleias/consultas, de comunicagéo individual
com cada servidor e de implementacao de campanhas de filiagao.

IX - Substituir e suceder o Coordenador Administrativo no caso de auséncias,
impedimentos ou urgéncias.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 28. O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizacdo da gestao, do patrimoénio e das
finangas do Sindicato, compde-se de 03 (trés) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, todos filiados ao Sindicato, eleitos, nos termos deste Estatuto, para
mandato de 03 (trés) anos.

§ 1°. O candidato mais votado sera o Presidente do Conselho Fiscal, o segundo
mais votado sera o Primeiro Conselheiro e o terceiro mais votado sera o Segundo
Conselheiro.

§ 2°. Os trés nomes mais votados serdo os titulares, na forma do § 1°, sendo
suplentes os dois seguintes, na ordem de votacgao.

§ 3° Caso nao surjam candidatos suficientes, sera valida a eleicdo de Conselho
Fiscal sem suplentes, desde que sejam eleitos todos os membros titulares.

§ 4° Incumbe ao Presidente do Conselho Fiscal representar o 6rgao, sendo
substituido, no caso de auséncia, e sucedido, no caso de vacancia, pelo Primeiro
Conselheiro.

§ 5° As atribuicées individuais dos membros do Conselho Fiscal serdo definidas
pelo proprio érgao.
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| -AR2 @o Conselho Fiscal:

) - A n:-se em sessdes ordinarias, trimestralmente, e em sessdes

3\\ﬁ\ extraordlnarlas por convocagdo de seus membros, quando necessario;
Il - Apreciar os documentos e relatorios contabeis produzidos pelo sindicato,
avaliar a gestdo patrimonial da entidade, elaborar parecer e requerer a
convocagao de Assembleia Geral Ordinaria para Prestagédo de Contas;
Il - Requerer esclarecimentos & Coordenagao Colegiada a respeito de possiveis
descumprimentos estatutarios, irregularidades e imperfeigbes
financeiras/contabeis.

Art. 30. As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas com a presenca da
maioria dos seus membros, admitida a participagéo dos suplentes, se houver.

Art. 31. O Conselheiro titular que faltar a 03 (trés) sessées consecutivas ou a 06
(seis) intercaladas, sem justificativa formal, podera ser destituido do seu cargo
por ato do Conselho Fiscal, sendo convocado um dos suplentes para substitui-lo.

CAPITULO IV _
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 32. Havera contribuicbes mensais obrigatorias devidas pelos filiados e
contribuigbes esporadicas, cujos percentuais serdo definidos em Assembleia
Geral Extraordinaria.

§ 1°. A contribuicdo mensal sera de 0,72% (zero virgula setenta e dois por cento),
incidente sobre a remuneragdo bruta, inclusive sobre folhas suplementares e
verbas de representacdo, deduzidos os valores do imposto de renda e
contribuigao previdenciaria.

§ 2. A mensalidade serad descontada em folha de pagamento ou débito em conta
bancaria, mediante indispensavel autorizagdo escrita do filiado em sua ficha de
fillacdo ou de recadastramento, sendo admitida transferéncia bancaria nos
termos previstos no art. 5°;

§3. Do total arrecadado mensalmente mediante desconto em folha de
pagamento, 10% (dez por cento) sera destinado a um fundo de lutas, em conta
bancaria especifica, para custear a luta politica da categoria, salvo se justificada
e comprovada a impossibilidade financeira para tal reserva;

§ 4. Na impossibilidade de ser mantida a reserva financeira mencionada no
paragrafo anterior, deverao ser adotadas as providéncias necessarias para
sanear as despesas do sindicato.

§ 5. Uma vez atingido e mantido o montante de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais) no fundo de lutas a que se refere o § 3° cessa a obrigacdo de o
Coordenador Financeiro destinar a reserva de 10% (dez por cento) do total
arrecadado mensalmente.

§ 6. Poderao ser cobradas taxas relativas as atividades sociais, culturais,
artisticas ou recreativas programadas pelo Sindicato, bem como referentes a
assisténcia juridica requerida pelos filiados, em matéria de interesse individual ou
coletivo.
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§ 7. Os valores dispostos no paragrafo 6 serao cobrados@%edla}h Rodr
a) desconto na folha de pagamento do filiado, quando possivel;| - -

b) débito na conta bancaria do sindicalizado, quando nao for pbsswei -~ desceﬂfo
em folha de pagamento;

c) qualquer outro meio idéneo, desde que devidamente comprovado o
pagamento perante o SINDJUFE/MS e apenas na hipétese de nao ser possivel o
pagamento pelos meios previstos nas alineas "a" e "b".

§ 8° Os custos relativos a operacionalizagéao de débito em conta, boleto bancario
ou algum outro meio de pagamento oneroso para o sindicato poderdo vir a ser
repassados ao filiado, a critério da Coordenagéo Colegiada.

§ 9° Assembleia Geral Extraordinaria podera, em virtude de situacao especial
devidamente explicitada, aumentar temporariamente a aliquota mensal prevista
no §1° em percentual a ser definido segundo estudo financeiro.

§ 10. A inadimpléncia superior a 3 (trés ) meses quanto a contribuicdo de que
trata o §1° sem motivo justificado, podera ensejar a exclusao do filiado, sem
prejuizo da cobranga judicial do débito, que sera acrescido de custas processuais
e honorarios advocaticios.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 33. As infragbes a qualquer dispositivo estatutario ou regulamentar, ensejam
ao filiado, conforme o caso, as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensao; e

c) exclusao.

§ 1°. A adverténcia sera aplicada pelo Coordenador Geral, “ad referendum” da
Coordenacgao Colegiada;

§ 2°. A suspensdo nao pode ser superior a noventa (90) dias e sera aplicada por
decisdo da Coordenagdo Colegiada, ndo desobrigando o filiado penalizado do
pagamento de sua contribuicdo, implicando, no entanto, na perda dos direitos
previstos neste Estatuto, no periodo de cumprimento da pena:

§ 3° A exclusao sera decidida pela Coordenacao Colegiada e sera aplicada em
caso de inadimpléncia ou trés infragées punidas com adverténcia ou suspensao.
§ 4°. A punigao de membro titular ou suplente da Coordenacéo Colegiada ou do
Conselho Fiscal somente podera ser aplicada por Assembleia Geral
Extraordinaria.

Art. 34. Cabera recurso para a Assembleia Geral, no prazo de dez (10) dias, na
hipdtese de exclusao.
CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Secao l
Das Condigoes
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At 35 A Coofden

AT 35 A-Loof ngéo Colegiada convocara com anteqedé_ncia minima de 90
Ao rdy (noventa)-dias“do final do mandato, Assembleia Geral Ordinaria para constituicao
de Comissao Eleitoral, a quem competira a coordenaga@o do processo eleitoral.

| - A Comissdo de que trata este artigo sera composta de 3 (trés) membros
titulares e pelo menos um suplente, dentre filiados e nao candidatos.

Il - A propria Comisséo Eleitoral escolhera seu Presidente e Secretario.

Il - Compete a Comisséo Eleitoral elaborar o regulamento eleitoral, processar o
registro das candidaturas e o julgamento das impugnagdes de candidaturas.

§ 1° Do julgamento da impugnagdo cabera pedido de revisdo a Comissao
Eleitoral;

§ 2° O pedido de revisdo devera ser apresentado no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da data da notificagao do julgamento proferido pela
Comissao Eleitoral.

§ 3° As candidaturas impugnadas poderao ser substituidas pela respectiva chapa
no prazo definido pela Comisséo Eleitoral.

Art. 36. Constituida a Comissao Eleitoral, esta devera realizar as eleicoes, em
escrutinio secreto, por meio de Assembleia Geral Ordinaria, no prazo
estabelecido na Assembleia de que trata o art. 35.

Art. 37. Para efeito de eleicao dos membros do Conselho Fiscal, os nomes de
todos os candidatos registrados junto & Comiss&o Eleitoral deverao constar da
cédula de votagao.

Art. 38. A eleicdo para os cargos da Coordenagao Colegiada processar-se-a
através de chapas vinculadas e registradas na Comissao Eleitoral.

§ 1°. Sao elegiveis os filiados do Sindicato ha mais de seis (06) meses, que
estiverem em dia com o pagamento das mensalidades devidas ao Sindicato e
nao se enquadrarem na hipotese do § 2° do art. 6°.

§ 2°. O registro dos candidatos ao Conselho Fiscal e das chapas a Coordenacéo
Colegiada devera ocorrer, no maximo, ateé quinze (15) dias antes das eleigoes;

§ 3°. E permitida a reeleigao para mais de um periodo.

Secgao ll
Da Votagao e da Apuragao

Art. 39 Os trabalhos relativos a votacdo e a apuragdo serdo exercidos pela
Comissao Eleitoral e por um fiscal de cada chapa registrada.

Art. 40. A votagao sera feita por sufragio direto e secreto, podendo ser realizada
por meio de ferramentas eletronicas, internet, sistemas informaticos e aplicativos
para aparelhos moveis, desde que informado no Edital de Convocagéo.

Art. 41. Somente poderdo votar os filiados que contarem, no dia da eleicao, com
mais de 90 (noventa) dias de filiagdo ao Sindicato e estiverem em dia com 0
pagamento das mensalidades sindicais.
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§ 1° Caso o eleitor registre voto para mais de uma Chapa concorrente a
Coordenacao Colegiada, seu voto sera anulado.

§ 2° Caso o eleitor vote em mais de dois nomes para o Conselho Fiscal, seu voto
sera anulado.

§ 3° Caso o eleitor registre os votos para o mesmo candidato a Conselheiro
Fiscal, sera computado apenas um voto.

Art. 43. Se for realizada eleicdo manual, as cédulas a serem utilizadas pelos
votantes devem conter as rubricas da Comissao Eleitoral.

§ 1°. Os filiados lotados no interior votardo em seus respectivos locais de trabalho
ou, em separado, nos locais de coleta de votos da capital.

§ 2° A Comissao Eleitoral indicara o responsavel pela coleta de votos e a
apuragao em cada local de trabalho do interior. O responsavel, apés a apuracao,
enviara, imediatamente e antes do inicio da apuragdo na capital, o boletim de
votacao para a Comisséao Eleitoral, por qualquer via eletrénica confiavel.

§ 3° Os votos fisicos colhidos nos locais de trabalho do interior, assim como a
lista de assinaturas de quem votou, serdo colocados em envelope lacrado e
remetidos fisicamente a Comissao Eleitoral com a maior brevidade possivel.

Art. 44. Nao e permitido voto por procuragao.

Art. 45. A Comissao Eleitoral procedera a apuragdo imediatamente apos o
encerramento do periodo de votagao, divulgando, a seguir, os resultados da
eleigao.

§1°. Conhecidos os eleitos, lavrar-se-a a competente ata, que sera assinada pela
Comissao Eleitoral e pelos Fiscais;

§ 2°. Os votos considerados nulos e os votos em branco ndo serdo computados
para quaisquer efeitos no resultado da eleicao, mas serado considerados para fins
de afericao do quérum de validade do pleito;

§ 3° Os votos deverédo ser arquivados pela Comisséo Eleitoral, aguardando a
decorréncia do prazo para recurso.

Art. 46. Cabera recurso quanto aos resultados da eleicdo, que devera ser
apresentado, contrarrecibo, a Comissao Eleitoral, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, apés a divulgacao oficial do resultado da eleigao.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser apreciado e julgado pela Comisséo
Eleitoral, na qualidade de instancia Unica, no prazo maximo 2 (dois) dias, a contar
do seu recebimento.

Art. 47. Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, a Comisséo Eleitoral fara
a proclamacéo dos eleitos.

Art. 48. Compete a Comissao Eleitoral baixar instrugbes pormenorizando o
processo eleitoral previsto neste Estatuto, inclusive regulamentando o
procedimento de votagao eletrénica nas eleigcbes, observadas as diretrizes do
presente capitulo.
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Art. 49. A posse dos eleitos para a Coordenagdo Colegiada e Conselho Fiscal
sera dada pela Comissao Eleitoral em Assembleia Geral Ordinaria e ocorrera em
ate 10 (dez) dias apods a realizagao das elei¢des, iniciando-se o exercicio nessa
data.

Art. 50. Nas hipoteses previstas nos incisos X e Xl do art. 15, a posse e inicio do
exercicio da nova Coordenagao Colegiada ocorrerédo na mesma assembleia geral
ordinaria que eleger seus membros.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 51. O patriménio do Sindicato constituir-se-a pelos bens moveis e imoéveis,
rendas, titulos e recursos financeiros diversos que o Sindicato venha a adquirir
sob qualquer forma.

Paragrafo Unico. Constituem receita do Sindicato:

a) Contribui¢des sindicais mensais;

b) Contribuicdes esporadicas e extraordinarias;

¢) Renda patrimonial, incluindo as receitas financeiras;

d) Contribuicoes assistenciais; e

e) Outras contribui¢ces ou taxas estipuladas pela categoria.

Art. 52. O Sindicato ndo podera alienar ou gravar bens imoéveis de seu patriménio
sem que para isso esteja autorizado pela Assembleia Geral para esse fim
convocada,

Art. 53. Em caso de dissolugdo do Sindicato seu patriménio remanescente sera
distribuido entre sindicatos ou associagdes de servidores do Poder Judiciario da
Unido ou de outra categoria de trabalhadores.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 54. O exercicio financeiro do Sindicato coincidird com o ano civil.
Art. 55. E vedada a remuneracao a dirigentes, delegados, conselheiros,

representantes e integrantes de quaisquer 6rgdaos do SINDJUFE/MS, com
excecdo da ajuda de custo prevista no inciso VIl do art. 21.
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Paragrafo unico. Cessara a responsabilidade dos dirigentes gquando da
aprovacao da prestacao de contas, na forma deste Estatuto;

Art. 57. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos em sessao
conjunta da Coordenacao Colegiada e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o quérum minimo para deliberagao
sera a participagao da maioria absoluta dos membros titulares da Coordenacao
Colegiada e do Conselho Fiscal. Obtido o quérum de instalagédo, as decisdes

tomadas serdao aquelas que obtiverem a maioria dos votos dos participantes da
reuniao.

Art. 58. Este Estatuto entrara em vigor na data da sua aprovacgao.

Campo Grande, 22 de maio de 2026.
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